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			Vitalavie brengt organisaties en medewerkers blijvend in beweging.

acquistare cialis online


		
 
	
 



	
		
			

	
		
			generieke Viagra online kopen


		

	


		
 
	
 



	
		
			
		
 
	
 



	
		
			
	
		
			viagra generico comprar contrareembolso

Medewerkers hebben invloed op hun eigen vitaliteit, toekomst en energieniveau. Oftewel op hun mentale, emotionele en fysieke vitaliteit en inzetbaarheid.

Vitalavie helpt als professionele partner organisaties bij de invulling en uitvoering van het vitaliteitsbeleid. Iedere geïnvesteerde euro in vitaliteit en inzetbaarheid levert drie tot zes euro op.


		

	

Lees meer over Vitalavie
		
 
	
 

	
		
			
	
		
			–

Wij zien vitaliteit als dé onderscheidende factor.

Wij geloven dat de medewerkers het belangrijkste kapitaal vormen in een organisatie en dat investeren in vitaliteit een hogere productiviteit en dus meer rendement oplevert. Wij werken daarbij doel- en resultaatgericht, zowel op organisatieniveau als op medewerker niveau.
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			Nooit te oud om met vitaliteit te starten!

	
		
			
Te oud voor een vitaliteitsprogramma?






[image: vitale dame yoga]‘Ach, op mijn leeftijd is dat niet meer zo belangrijk…’ Deze gedachte kan in je opkomen als jouw werkgever begint over gezondheid, vitaliteit, generatiemanagement en duurzame inzetbaarheid. Want steeds meer werkgevers nemen vitaliteitsprogramma’s en generatiemanagement op in hun personeelsbeleid, om oog te houden voor de wensen en eisen die bij de verschillende generaties en levensfasen horen.

Kun je inderdaad te oud zijn om hieraan mee te doen?

Zeer zeker niet! Leeftijd blijkt namelijk helemaal niet zo belangrijk als het gaat om vitaliteit, gedrag en motivatie. Veel belangrijker is hoe oud je je voelt, je ‘subjectieve leeftijd’ of ‘vitale leeftijd’. Uit onderzoek blijkt dat mensen die zich ongeveer even oud voelen als ze echt zijn, zich vaak ook gedragen naar die leeftijd. En nu komt het: naar mate iemand zich jonger voelt ten opzichte van zijn of haar kalenderleeftijd, gaat men zich ook meer gedragen als een jonger persoon. Zo iemand noemen we ook wel “jong van geest”. Mensen die jong van geest zijn, houden ervan zich te ontwikkelen, zijn energiek, gemotiveerd, productief en werken graag aan een gezonde leefstijl. Dit draagt bij aan een energiek gevoel. Ze durven nieuwe wegen in te slaan, raken meer betrokken bij hun werk of maken juist meer tijd vrij voor hun familie. En dat geeft hen nog weer meer energie. En zo ontstaat een positieve spiraal naar meer vitaliteit en een steeds gelukkiger leven.

Je bent dus nooit te oud voor vitaliteitsprogramma’s. Ze kunnen je juist helpen om zelf ook ‘jong van geest’ te blijven en zo terecht te komen in die positieve spiraal die leidt tot een gezond en gelukkig leven.

Voor meer resultaten uit het onderzoek, klikt u op de volgende link: Onderzoek Ingrid Weening




		

	


		Wij staan altijd klaar om advies te geven! 

			Contact

		





		
 
	
 



	
		
			Referenties
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				Contact
			Vitalavie

Wilma Wouters

Lange Amerikaweg 61

7332 BP Apeldoorn

06 109 087 07

wilma@vitalavie.nl
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Door de site te blijven gebruiken, gaat u akkoord met het gebruik van cookies. meer informatie Accepteren

De cookie-instellingen op deze website zijn ingesteld op 'toestaan cookies "om u de beste surfervaring mogelijk. Als u doorgaat met deze website te gebruiken zonder het wijzigen van uw cookie-instellingen of u klikt op "Accepteren" hieronder dan bent u akkoord met deze instellingen.
Sluiten


